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EDITAL N2 012/2023

RETIFICA E INCLUI ITENS AO EDITAL N2 008/2023 QUE PASSA A VIGORAR CONFORME
ABAIXO

RETIFICA E INCLUI ITENS NO EDITAL 008/2023 DE ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO,
PARA CARGOS LISTADOS NESTE EDITAL, ATENDENDO A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE SULINA AMPARADO
NO DECRETO MUNICIPAL N2 063/2022 E NO DECRETO ESTADUAL N°
12.383/2022.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 063/2022, datado em 17/10/2022
que declara Situacao de Emergéncia no Municipio de Sulina;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n? 12.383/2023063/2022, datado de
14/10/2022 que declara Situagdo de Emergéncia em varias regides do Estado e também
nos Municipios do Sudoeste do Parana;

POR FIM, CONSIDERANDO as instrugdes de n2 6217/2023 e 6488/2023-
CAGE- Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestao do Tribunal de Conta do
Estado do Parand, o presente processo Seletivo de Pessoal é considerado TRANSITORIO
devendo o Municipio, se julgar necessario, abrir Processo de contratacdo de servidores
através de Concurso Publico no decorrer do ano de 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SULINA - Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes e com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicao da Republica e na Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes e estabelece normas
relativas a realizacdao de Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar candidatos
para a cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Trabalhador Bracal, ambos do sexo
masculino.

1. OBIJETIVOS E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selegao publica por tempo determinado destina-se a Auxiliar de Servigos Gerais e
trabalhador Bracal, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, no Municipio.

1.2. A organizagao, realizagao e supervisao do Processo Seletivo Simplificado - PSS
compete a Comissdao Organizadora do PSS, instituida e nomeada através da
Portaria n2 045/2022, de 15 de margo de 2022 e obedecera aos critérios de

habilitacao especifica e os demais requisitos estabelecidos no presente edital.
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1.3.Este  edital sera publicado no Didrio  Oficial do Municipio
https://www.diariomunicipal.com.br/amp e disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.sulina.pr.gov.br

1.4. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade 12 (doze) meses contados a partir
da data de publicacao do edital de homologacao final do resultado do processo
seletivo, podendo ser renovado por igual periodo.

1.5. Este Processo Seletivo consistira em Prova de Titulos referentes a Escolaridade,
Tempo de Servico na area do cargo, e uma prova escrita com 10 questdoes de
multipla escolha, conforme disposto no Anexo |, parte integrante deste Edital,
etapa esta de carater classificatorio, e de posterior exame médico admissional de
carater eliminatoério.

1.6.E de competéncia da Comissdo Examinadora nomeada para esse fim através de
Portaria a avaliacao de titulos, curriculo e correcdo da prova escrita.

1.7.As contratacdes decorrentes deste edital serdao realizadas através de Contrato de
Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicao da
Republica e nas Leis Municipais n2. 1084/2022 e n2 1088/2022.

1.8.N3o poderao participar do Processo Seletivo Simplificado — PSS colaboradores da
Comissao Organizadora do PSS e da Comissao Examinadora do PSS, bem como
pessoas com parentesco de até 3 2 (terceiro) grau dos mesmos.

1.9. A contratacdo esta condicionada ainda a comprovacdo, pelo(a) candidato(a)
convocado(a), dos requisitos especificados no quadro abaixo bem como daqueles
enumerados no item 8.6 deste Edital.

1.10. REQUISITOS E ESPECIFICACOES

QUADRO UNICO: CARGOS COM CLASSIFICACAO ATRAVES DE TITULAGCAO, EXPERIENCIA

PROFISSIONAL E PROVA ESCRITA

REMUNERACAO FUNDAMEN
CARGA TAXA DE
CARGO HORARIA | VAGAS RS TOLEGAL | |NscRICAO

Auxiliar de LEI N@
Servicos Gerais 44 04 + CR 1.504,67 1.084/2022 Isento
(masculino)

LEI N2
Trabalhador Bragal 44 04+ CR 1.504,67 isento
(masculino) 1.084/2022

1.10.1. Para comprovar os requisitos especificos, as habilitacdes dos cursos deverado
estar reconhecidas e certificadas pelo drgao competente.
1.10.2. Sobre a remuneracdo bruta haverd a incidéncia de descontos legais, inclusive

as decorrentes do art. 37, Xl da Constituicao Federal.
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1.11. As descricOes das atribuicdes do cargo constam do Anexo I, parte integrante
deste Edital.
1.12. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo ou

divulgacao dos atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata
este edital, por meio do endereco eletronico: http://www.sulina.pr.gov.br, no
diario eletronico Oficial do Municipio no endereco:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp e no Quadro de avisos da Prefeitura,
redes sociais da Prefeitura Municipal de Sulina e nos avisos da Prefeitura junto a
Radio Nossa FM de Chopinzinho, obrigando-se a atender aos prazos e condigcdes
estipuladas e nos que forem publicados durante a execuc¢do desse Processo, acerca
das quais nao podera alegar desconhecimento.

1.13. A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instrucdes por parte do
candidato e o compromisso tacito de aceitagcao das condi¢des do Processo Seletivo
Simplificado, tais como aqui se acham estabelecidas, ndao podendo alegar
desconhecimento.

1.14. Os contratados submetem-se ao regime de trabalho definido na Lei ne.
373/2005 de 09/09/2005.
1.15. Os candidatos classificados e contratados neste Processo Seletivo

Simplificado, irdao atuar conforme horario de acordo com exclusiva conveniéncia e
necessidade da municipalidade, respeitando-se, entretanto, as atribuicdes e
natureza do emprego publico.

1.16. Além da contraprestacao normal pelo trabalho, o contratado fara jus as
seguintes vantagens funcionais:

1.16.1. Horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria didria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico;

1.16.2. Férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do
contrato;

1.16.3. Vale alimentagdo de RS 300,00 (trezentos reais) mensalmente;

1.16.4. Sobreavisos e ou plantdao dependendo da necessidade da
Administragao;

1.16.5. Inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, cujas
contribuicdes serdo recolhidas somente durante o periodo trabalhado;

1.16.6. Adicional de insalubridade de 20% sobre o salario minimo nacional,
dependendo a lotagao;

1.16.7. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e

previdenciarios;
1.17. Este Processo Seletivo Simplificado tera as seguintes etapas nas provaveis datas:
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ETAPAS DATA
Até o dia 15/03/2023 no
diario oficial do Municipio

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Publico

Impugnagdes ao Edital 16/03/2023 3 17/03/2023
Periodo de Inscri¢des 20/03/2023 a 06/04/2023
Publl.cfa(;ao~ da Homologalugao das Inscricbes e 11/04/2023
classificagao da prova de titulos

Recurs-o.s aoNEdltaI de Homollogagao das inscricdes 12/04/2023

e classificagcdo da prova de titulos

Prova escrita 15/04/2023
Publicacdo do Resultado Final 18/04/2023
Recursos 19/04/2023 a 20/04/2023
Publicacdo da homologacdo do Resultado Final 25/04/2023

- De acordo com a conveniéncia da Administracdao Publica, as datas poderao
sofrer alterag¢des, e poderd haver prorrogacao de prazo de inscri¢des, ainda que
especifico a determinado cargo, que serdao comunicadas por meio do endereco
eletrénico http://www.sulina.pr.gov.br, no diario eletrénico Oficial do Municipio
no endereco: https://www.diariomunicipal.com.br/amp e no Quadro de avisos
da Prefeitura, redes sociais da Prefeitura Municipal de Sulina e nos avisos da
Prefeitura junto a Radio Nossa FM de Chopinzinho

2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO TESTE SELETIVO

2.1.As inscricdes serdo aceitas nas formas presencial. Duvidas ou maiores Informagdes
pelo fone (46) 3244.8000, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 11:00h e das
13:30 as 16:30 (horario de Brasilia).

2.2.As inscricOes serdo realizadas na forma presencial, poderao ser realizadas a partir
do dia 20 (vinte) de marco de 2023 até o dia 06 (seis) de abril de 2023, no horario
das 08h00 min as 11h00 min e das 13h30 min as 16h30 min, na sala de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Sulina na R. Tupinamba, 68, Sulina — PR.

2.3.N3o sera cobrada taxa de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital.

2.4.As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo serao de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Sulina o
direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou
falsos.
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2.5.0 pedido de inscricao que nao atender as exigéncias deste Edital serd cancelado,
bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.6.E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou
encaminhado em desacordo com os prazos e condi¢des previstos neste edital.

2.7.No ato da inscricao o candidato devera assinar a ficha de inscricao constante do
Anexo lll, e apresentar os seguintes documentos:

2.7.1. Documento original de identidade e uma fotocdpia;

2.7.2. Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, CPF/MF —
original e uma fotocdpia.

2.7.3. Diploma original de conclusdo do curso exigido para o cargo e uma fotocdpia.

2.7.4. Declaragdo, careteira de trabalho (pagina inicial e registro para o cargo
pretendido), declaracao de estagio, devendo ser apresentados originais e uma
cOpia de cada ou cépia do contrato de trabalho, caso houver, que comprove a
experiéncia profissional no cargo exigido, copia e original.

2.7.4.1. Em caso de declaracdo deverda ser a original ou codpia
autenticada.

2.8.0 candidato, ao realizar sua inscricdo manifesta ciéncia e concordancia quanto a
divulgacao de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a
pontuacdo, a ser pessoa negra ou pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em
vista que essas informacdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado. Nao serdo consideradas
reclamacdes posteriores e os candidatos devem estar cientes de que tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2.9.Em hipdtese alguma serdo finalizadas inscricdbes que nao contemplem a
documentacgao exigida para o cargo apresentadas no original e uma fotocdpia.

. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES

ESPECIAIS

3.1 - Considerando que a deficiéncia fisica do candidato seja compativel com as
atribuicdes do cargo pleiteado, fica-lhe assegurado o direito de inscricdo neste
Processo Seletivo, nos termos do Decreto Federal n2. 3.298/99.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no § 2°, do artigo 5°, da Lei n2 8.112/1990, e na forma
do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, serdo destinadas as pessoas com
deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas por cargos previstos neste
Edital, observada a exigéncia da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do
cargo, a ser aferida em pericia médica oficial guando dos exames pré-admissionais.
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3.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item 3.2 resulte em nimero
fracionado, esse devera ser elevado até o primeiro inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo.

3.2.2 Para os cargos cujo numero de vagas disponibilizadas é inferior a 05 (cinco),
nado sera possivel a reserva imediata de vaga para candidatos portadores de deficiéncia,
uma vez que fica inviabilizada a aplicacao do percentual estabelecido no artigo 52 da
Lei n? 8.112, de 1990, em consonancia com o Acérddo do STF no Mandado de
Segurancga n? 26.310-5/Relator Ministro Marco Aurélio de Mello.

3.3 - O candidato portador de deficiéncia devera anexar, obrigatoriamente, até o
ultimo dia para inscri¢oes, laudo médico ou atestado (original ou cdpia autenticada)
indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da classificacdo internacional de doencas (CID) vigente, bem como a
provavel causa da deficiéncia, bem como ao enquadramento previsto no artigo 42 do
Decreto Federal n2. 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004. Nio
serdo considerados resultados de exames e/ou documentos diferentes do descrito
e/ou que tenham sido emitidos ha mais de 90 (noventa) dias.

3.4 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia nao se enquadre nas
categorias definidas no art. 42, incisos | a V, do Decreto Federal n2. 3.298/99, ou seu
laudo médico ndo se enquadre nas especificacdes deste edital, a homologacao de sua
inscricdo se dard na listagem geral de candidatos.

3.5 - Haverd concorréncia em igualdade de condi¢des para todos os candidatos.

3.6 - Fica anulada a participacdao do candidato como portador de necessidades
especiais, sem possibilidade de posterior discussao, quando, no ato da inscricao, nao
tenha declarado esta condicao nem tampouco obedecido aos requisitos anteriormente
descritos.

3.7 - O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condi¢cdao(des) especial(ais)
para a realizacdo da prova, no ato da inscricao devera protocolar um requerimento na
Prefeitura do Municipio de SULINA, conforme anexo IV, solicitando a(s) condicdo(des)
especial(ais) de que necessita, sendo vedadas altera¢des posteriores. Caso ndo o faca,
sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgao
de realizar ou ndao a prova.

3.8 - O resultado final serd também publicado em duas listas, sendo a primeira com a
pontuacdao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda somente com a pontuacdo destes.
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. DA COMPROVAGAO DOS TiTULOS E TEMPO DE SERVICO

4.1.No momento da inscricao o candidato apresentara, os documentos pessoais e de
qualificacao (diploma), os titulos de que dispuser para classificacdo no certame.

Todos os documentos e suas copias deverdao estar acondicionados em envelope

sem timbre.

4.1.1. Os comprovantes de Escolaridade deverdao ser demonstrados mediante
apresentacao de Diplomas ou Certificados de conclusdao de curso para os
cargos.

4.1.2. O Tempo de Servico devera ser comprovado:

4.1.2.1. Através da cépia dos contratos de trabalho ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS declaragao de estagio e declaracdao de servico
publico no cargo pretendido.

4.1.2.2. Serd pontuado somente o tempo de servico dentro do periodo de

01/03/2013 a 01/03/2023, em acordo com a pontuacdo descrita nos
Anexo I.
4.2.0s comprovantes (titulos e de tempo de servico) deverdo ser entregues
unicamente no momento da realizacdo da inscricdo. Nao sendo recebidos fora
deste ato.
4.3.Membro da Comissao Organizadora no Ato da inscri¢ao verificara cada titulo e sua
cOpia, autenticando na codpia “Confere com original”, escrito a caneta, devera
assinar e colocar a portaria de nomeag¢ao da Comissao, apds lacrando o envelope
sem timbre, na frente do candidato, CONTENDO APENAS O NUMERO DE

INSCRIGAO E CARGO.

4.3.1. O membro da comissao apenas certificard a autenticidade da cépia em
comparac¢ao com o original, ndo fara conferéncia da documentagao entregue.

4.3.2. A conferéncia da documentagao necessaria cabe ao candidato sendo parte
do processo seletivo.

. DAS NOTAS E DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. Encerrado o periodo de inscricdes, a Comissao Organizadora procederd a rigorosa
analise, conferéncia e langamento dos documentos apresentados pelos candidatos,
pontuando-os nos termos do Anexo .

5.1.1. O total Maximo da prova de titulos e experiéncia é de 100 pontos.
5.2.Encerrado o periodo de inscrigdes, a Comissdao Examinadora procedera a rigorosa

analise, conferéncia e langamento dos documentos apresentados pelos candidatos,

pontuando-os nos termos do Anexo |, os candidatos no dia da prova escrita
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15/04/2023, deverdo responder dez questdes de multipla escolha, sendo: 03 (trés)
questdes de lingua portuguesa, 03 (trés) questdes de matematica e 04 (quatro)
qguestdes de conhecimento especifico, assinarao a folha da Prova e aguardardao o
resultado em acordo com o cronograma.

5.2.1. A média serd resultado da soma da Prova Escrita, total maximo de 100 (cem)
pontos e os pontos obtidos na prova de titulos e experiéncia, com a pontuagao
maxima de 100 (cem) pontos, apds a soma das duas notas sera efetuada a
divisdo por 2 (dois) que ndo podera ser superior a 100 (cem) pontos, a fim de
se obter a média pelo candidato.

5.2.2. O Conteudo programatico da prova escrita esta descrito no anexo VIII do
presente Edital.

5.2.3. A nota de corte sera a média final inferior a 30 (trinta) pontos.

5.3.As notas alcangadas se tornardo publicas na divulgacao da relagao dos aprovados e

desclassificados no Teste Seletivo, cuja previsdao consta do cronograma, item 1.17,

do presente edital, através de Edital especifico que sera publicado no Diario Oficial

do Municipio e disponibilizado no enderego eletronico http://www.sulina.pr.gov.br

e https://www.diariomunicipal.com.br/amp, redes sociais do Municipio e afixado

no pago municipal.

5.4.0 candidato terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, ou conforme o cronograma disposto
no item 1.17 deste Edital, a contar do proximo dia util da publicacdo das notas,
para recorrer quanto a sua pontuacdo e/ou desclassificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

5.5.Decididos os recursos porventura interpostos, serd publicada a Classificacdao Final
do Processo Seletivo, cuja previsao consta do cronograma deste documento,
através de Edital especifico que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio e
disponibilizado no
Enderego eletrénico http://www.sulina.pr.gov.br e
https://www.diariomunicipal.com.br/amp e afixado no paco municipal.

5.6.0 candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da publicacdo da
Classificacao Final, para recorrer quanto a sua classificacdo, inclusive no que tange
o critério de desempate no Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item 6
deste Edital.

. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

6.1.Havendo igualdade de pontuagao, na soma dos itens de Escolaridade, Tempo de
Servigo e prova escrita, sera considerada, para efeito de desempate, a maior idade,
em conforme ao Estatuto do Idoso, Lei n.2 10.741, de 01/10/2003.
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7. DOS RECURSOS

7.1.Modelo de Formulario de Recurso Anexo VI do presente Edital.

7.2.Podera o candidato interpor recurso contra o Edital das Inscricdes, Edital de
divulgacdao das Notas, Edital de Convalidacdao das Reservas de Vagas e Edital de
Classificagao Final, o que podera fazé-lo pelo periodo até 2 (dois) dias uteis
contados de sua respectiva publicacdao, na forma prevista no cronograma, em
documento enderecado e protocolizado junto a Comissao Organizadora do
Processo Seletivo, Prefeitura Municipal de Sulina na R. Tupinamba, 68, Sulina — PR.

7.3.0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera indeferido.

7.4.Nao serdao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado,
em duplicidade ou incorreto da ficha de inscricdo e participacdao do Processo
Seletivo.

7.5.N3o serdao conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

7.6.Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de reconsideracao ou de revisao de
resultado de recursos ou recursos de recursos.

7.7.Recursos cujo teor desrespeite a comissdo organizadora serao improvidos.

8. DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

Divulgada a Classificacdao Final, transcorridos os prazos e decididos os recursos
porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo
Chefe do Executivo e o resultado e classificacao final publicados no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no endereco eletronico http://www.sulina.pr.gov.br e
https://www.diariomunicipal.com.br/amp e afixado no paco municipal.

8.1.A homologacao final do Processo Seletivo Simplificado e a divulgacdo estao
previstas no cronograma do presente edital, item 1.17.

8.2.A contratacdo dar-se-4 mediante a celebracdo de contrato administrativo, por
tempo determinado, quando houver a necessidade por parte da Municipalidade.

8.3.0 contrato terd a duracdo de até 01 (um) ano, podendo, excepcionalmente, ser
prorrogado uma unica vez por até igual periodo, desde que seja necessario ao
servico publico e/ou rescindido a qualquer tempo em virtude do preenchimento de
vagas através de concurso publico ou ainda, pelo encerramento da necessidade da
administragao.
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8.4.A contratacdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a
efetivacdo no Servico Publico Municipal, ou a manutenc¢ao do contrato por periodo
superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término.

8.5.Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura
reserva-se o direito de proceder a contratacdes de candidatos em numero que
atenda as necessidades do servico, além das vagas divulgadas neste edital.

8.6.A contratacdao obedecerda rigorosamente a ordem de classificacao e ficara
condicionada a comprovagao dos seguintes requisitos:

a.ser aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado;

b.comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacao
de documentos competentes;

c. ter completado 18(dezoito) anos de idade;

d.encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos, se brasileiro ou
naturalizado;

e. estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacao de Certidao
de Quitacao Eleitoral, se for o caso;

f. estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, mediante
apresentacao de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, se
brasileiro ou naturalizado;

g. possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio da funcao, atestada
por laudo médico emitido por médico do trabalho designado pelo Municipio de
Sulina;

h.n3do exercer outro Emprego, Cargo, ou Funcdo Publica no servico publico, em
qualquer das esferas de governo, apresentando declaracao prépria sobre essa
condicao, ressalvadas as exceg¢des constitucionais;

i. ndo ter sido demitido(a) do servico publico municipal, estadual ou federal, em
periodo inferior a cinco anos;

j. apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da
contratacgao;

8.7.A auséncia de qualquer documentacao constante nas alineas do subitem anterior,
dentro do prazo estabelecido ao candidato, no edital de convoca¢ao para aceitacao
de vaga, caracterizard o descumprimento das regras contidas neste edital
consequentemente, sua desclassificagao do Processo Seletivo Simplificado.

8.8.Serd considerado desistente, perdendo o direito a contratagdo, o candidato que,
quando convocado para aceitagdo de vaga, ndo comparecer no prazo maximo até
de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data estipulada para comparecimento
publicada no edital de convocacgao.
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8.9. Esta dispensado da obrigatoriedade de cessar vinculo com as instituicdes citadas
na alinea “h”, o candidato (a) enquadrado(a) na execugdo prevista na alinea “c” do
inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
observada ainda a compatibilidade de hordrio entre os trabalhos.

8.10. Todos os candidatos, por ocasiao de sua convocag¢do para contratacao,
deverdo ser submetidos a uma Avaliacao Clinica, sendo considerado inapto para o
cargo ocupacional aquele que ndo gozar de boa saude fisica e mental.

8.11. Serdo desclassificados(as) ainda, os(as) candidatos(as) que encaminhados(as)
nao se submeterem a pericia médica ou deixarem de apresentar a documentacao
exigida, no prazo estabelecido no edital de convocagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, bem como dos eventuais comunicados e
editais a serem publicados no Jornal Oficial do Municipio e disponibilizado no
endereco eletronico http://www.sulina.pr.gov.br e
https://www.diariomunicipal.com.br/amp e afixado no paco municipal, em relagdo
as quais nao podera alegar desconhecimento.

9.2.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os

atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, bem como de
eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacao do certame.

9.3.E de inteira responsabilidade do candidato, também, acompanhar as convocacdes
para aceitacdo de vaga e celebracdao de contrato, que serao devidamente
publicadas no Jornal Oficial do Municipio, afixado no Quadro Préprio de Editais
desta Prefeitura e disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.sulina.pr.gov.br e https://www.diariomunicipal.com.br/amp e afixado
no pago municipal, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Sulina o direito de

desclassificar do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo se apresentar nos
prazos estabelecidos pelo Edital de Convocacgao.

9.4.N3ao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a
selecdo, a classificacdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a
publicacao do Edital de Homologacao do Processo Seletivo Simplificado, publicada
no Diario Oficial do Municipio.

9.5.0s casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

9.6. A compreensao do presente edital é parte integrante do processo seletivo.
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9.7.Todos os atos relacionados ao presente edital de processo seletivo-PSS, serdo
divulgado no Mural da Prefeitura de Sulina — PR, site oficial do Municipio no
endereco eletronico: www.sulina.pr.gov.br e no Diario oficial Eletrénico no
endereco: http://www.diariomunicipal.com.br/amp .

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sulina, Estado do Parand, em 29 de margo de
2023.

Paulo Horn
Prefeito
PUBLICADO EM /03/2023, EDICAO , PAGINA DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO PARANA
PUBLICADO EM /03/2023, EDICAO , PAGINA DO JORNAL DIARIO DO SUDOESTE

12


http://www.sulina.pr.gov.br/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp

ez ’ A prefeitura@sulina.pr.gov.br /\
selEl CI www.sulina.pr.gov.br k

; ) ~ SULINA - PARANA
Rua Tupinamba, 68 - Fone: (46) 3244-8000 - Centro - CEP 85565-000 - Sulina - Parana = Vdle a pena crescer e viver aqui

QUADRO UNICO -

Estado do Parana

PACO MUNICIPAL 25 DE JULHO
CNPJ 80.869.886/0001-43

ANEXO |

7

@

TABELA DE AVALIAGAO DE TiTULOS PARTE INTEGRANTE
DO EDITAL DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

CARGOS COM CLASSIFICACAO ATRAVES DE TITULAGAO E

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA AREA DO CARGO, item 1.10 do
presente Edital

PONT | ATENO
. DOCUMENTOSPARA .
AR TITUL ~ MAXIM
CARGO uLos COMPROVACAO 0s o
Auxiliar de Declaragdo de que esta cursando
Servigos .. ou cursou parte do Ensino 30 30
. Requisito
Gerais . Fundamental
. Basico X i~ ~
(masculino) Diploma ou certidao de conclusao
Cursando o . . 20 20
. do curso ensino médio ou
E ensine superior
fundamental, 'p
Tempo de servico comprovado na
estar , e . .
Trabalhado . area Publica ou Privada. Registro | 3/ por
alfabetizado. . > 50
r Bragal em CTPS, Declaragdao com firma més
(masculino) reconhecida ou contrato de
prestacao de servigo.
Total Prova de Titulos e Experiéncia (Nota 1) 100
TOTAL DA PROVA ESCRITA (Nota 2) 100
MEDIA FINAL (Nota 1 + Nota 2 +2)
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ANEXO Il
DESCRICAO DE CARGOS

DO EDITAL DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

CARGO DESCRICAO
Descrigao Sintética:
Executar tarefas inerentes a limpeza, manutencdo e conserva¢dao de
espacos publicos e realizar servicos bracais de forma geral.
Descri¢ao de Atividades Tipicas do Cargo:
1. Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos; Rogar, capinar e
limpar materiais e pastagens das estradas, ruas e outros logradouros;
2.Fazer a coleta e transporte de lixo para caminhGes; carregar e
Auxiliar de descarregar caminhdes com materiais de construcdo e volumes em
) ] geral; cavar e limpar valas, valetas, bueiros, fossas e outros;
Servigos Gerais . , . o
. 3. Fazer a limpeza de cdrregos e ribeirdes; drenar e aterrar depressdes ou
(masculino)

escavacoes das estradas;

4. Auxiliar na construcao e reparo de pontes, bueiros e mata-burros;
5. Cavar o solo para implantagdao de manilhas; Preparar qualquer tipo de

massa a base de cal, cimento e concreto; carregar tijolos, telhas, tacos
e outros, bem como auxiliar no assentamento dos mesmos;

6. Zelar pela guarda e conservacdo das ferramentas e/ou equipamentos

de trabalho;

7. Desempenhar tarefas correlatas.

Trabalhador
Bragal
(masculino)

Descrigao Sintética:
Executar tarefas inerentes a limpeza, manutengdo e conserva¢ao de
espacos publicos e realizar servicos bracgais de forma geral.
Descrigao de Atividades Tipicas do Cargo:
1. Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos;
2. Rocar, capinar e limpar materiais e pastagens das estradas, ruas e
outros logradouros;
3. Fazer a coleta e transporte de lixo para caminhdes; carregar e
descarregar caminh®es com materiais de construgdo e volumes em
geral;

4. Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, fossas e outros;

5. Fazer a limpeza de cdrregos e ribeirdes; drenar e aterrar depressdes
ou escavacoes das estradas;

6. Auxiliar na construcdo e reparo de pontes, bueiros e mata-burros;
cavar o solo para implantacdo de manilhas;

7. Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e concreto;
carregar tijolos, telhas, tacos e outros, bem como auxiliar no
assentamento dos mesmos;

8. Zelar pela guarda e conservacdo das ferramentas e/ou equipamentos
de trabalho;

9. Desempenhar tarefas correlatas.
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Folha 1/2 ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO PARTE INTEGRANTE
DO EDITAL DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo, sem abreviacdes:

Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Documento de Identidade n2: Org3o expedidor do Documento:
CPF/MF ne: Titulo Eleitoral n2:

Data de nascimento: Estado Civil: Numero de
Filhos:

Enderego Completo:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone Celular para contato: Telefone Fixo para contato:

E-mail para contato:
Portador de Deficiéncia? ( ) Sim ( ) Nao

Tipo de Deficiéncia:
Grau de Escolaridade:

[ ]Auxiliar de Servicos Gerais (masculino)

[ ]Trabalhador Bragal (masculino)

Declaragao: Declaro que todas as informagdes aqui prestadas sao verdadeiras e por elas
assumo integral responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para
concorrer no Processo.

Fico ciente que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade
das declaragdes ou deixe de fazer as provas que conhecgo e estou de acordo com o contido

no Edital do Teste Seletivo Simplificado N2 003/2022
Data: / /2023

Assinatura do Candidato
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<

Lista de Conferéncia de Documentos que acompanham a ficha de Inscrigao

Tipo dos Documentos Conferéncia
Fotocodpias Apresentou? Confe-r? como
original?

. ( )Sim ( . ~

Documento de ldentidade N ( )Sim ( )Nao
JNao

Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do ( )Sim ( ( )Sim ( INdo
Ministério da Fazenda, CPF/MF JN3o
quTlprovante de Alistamento ou Dispensa ( )S|~m ( ( )Sim ( )Nso
Militar )JNao
Titulo eleitoral acompanhado do comprovante
de'votNagao na uItl.ma eIe;u;ao ou cert'ldz.ao de ( )S|~m ( ( )sim ( INdo
quitacdo com a Justica Eleitoral (se brasileiro ou JN3o
naturalizado)
Certificado de conclusao de curso de ou ( )Sim
diploma de conclusao de curso de Graduagao )N3o ( )Sim ( )Nao
Universitdria
Certificado de conclusdo de curso de do ensino ( )Sim ( ( )sim ( INdo
fundamental e/ou médio JN3o
Curso Técnico Certificado de conclusao ( ))I\Slgg ( ( )Sim ( )Nao
Demais documentos que possibilitem a ( )sim (
pontuacdo de seus titulos e experiéncia )N3o ( )Sim ( )Nao
profissional
O funcionario responsdvel pela inscricdao
escreveu de proprio punho e com caneta a ( )Sim ( )Nao
expressao “Confere com o Original”,
Assinou e colocou a Data em todas fotocdpias ( )Sim ( )Nao
Data: / /2023

Nome do Funciondrio responsdavel pela inscricao:

Assinatura do Funciondrio Responsavel pela inscricao:

Nome do Candidato:

Assinatura do Candidato

Folha 2/2 Anexo Il
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscri¢ao: Documento:
Cargo

Fone:
Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme
previsto no Decreto Federal n.2 3.298/1999

() Nao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mudltipla
Necessita condi¢des especiais para realizacdo da(s) prova(s)?

() Nao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

- PR, de de 2023.

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.
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ANEXO V
DECLARAGAO PARTE INTEGRANTE
DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

Eu, , CPF:

DECLARO estar ciente que na data de minha convocagao, deverei

estar com 18 (dezoito) anos completos, nos termos do EDITAL do Processo Seletivo

Simplificado n? 008/2023, sob pena de ser desclassificado (a) do processo para o cargo de

, / /2023.

Local/Data

ASSINATURA
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ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA RECURSO PARTE INTEGRANTE
DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

Contra do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n?
, de de de 2023, realizado pela comissdo instituida pela Portaria n?
Eu, portador(a) do RG e CPF n° ,

candidato(a) regularmente inscrito(a) no processo de selecdo para concorrer a vaga de

, conforme Edital n® ,de  de de 2023, venho, por

meio deste requerimento, interpor RECURSO junto a comissdo instituida pela Portaria n2

, em face do(a)

( ) Edital das Inscri¢Oes;

( ) Edital de divulgacdo das Notas;

( ) Edital de Classificacdo Final;

tendo por objeto de contestagao a(s) seguinte(s) decisdao(des):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisdo(des) sdo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

Sulina, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)
19
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO / EMPREGO
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

Eu,
CPF:

DECLARO:

1- Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicao Federal, que
excepcionalmente autoriza a acumulagdao remunerada de cargos, empregos e fungdes
publicas, nos seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes

regulamentadas;
2- Estar ciente do disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicao Federal, que veda
a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria com a remuneracao de cargo,
emprego ou funcdo publica, ressalvadas os cargos acumuldveis na forma da Constituicao
Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacgao e
exoneragao;
3- Nao exercer cargo, emprego ou funcao publica nesta municipalidade ou em qualquer
dos Poderes da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios nem
perceber proventos de aposentadoria ocorrida na forma dos artigos 40, 42 ou 142 da
Constituicao Federal,;
4- Estar ciente de que pela inexatidao, omissao, ou qualquer outro vicio na presente
declaragao estarei sujeito(a) aos procedimentos e cominagdes legais cabiveis a espécie.

, / / 2023.
Local/Data
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Rua Tupinamba, 68 - Fone: (46) 3244-8000 - Centro - CEP 85565-000 - Sulina - Parana = Vdle a pena crescer e viver aqui

CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA ESCRITA
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 012/2023

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (masculino), TRABALHADOR BRAGAL

(masculino)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS

REQUISITO | hegativa, interrogativa e exclamativa;

ALFABETIZADO MATEMATICA: As quatro operacdes; Nocdes de duzia; Unidade,
Dezena, medidas peso, tempo, medidas de massa;

FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva;

LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto; Formas comuns de tratamento;
Plural e Singular; Feminino e Masculino; Tipos de frases: afirmativa,

CONHECIMENTO ESPECIFICO: pratica do trabalho. Etica no servico
publico. Higiene pessoal e coletiva. Relagdes Humanas no trabalho
do Auxiliar de Servicos Gerais e do Trabalhador Bracal.
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